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Vorwort

~Nachhaltigkeit ist seit jeher eine Schlisselkomponente unseres unternehmerischen Seins.”

Angelika und Roland Walter,
Geschaftsfihrer der QTM




Was bedeutet Nachhaltigkeit fFir uns?

Okonomisch. Es ist unsere feste Absicht, unser Wachstum organisch ausgeglichen zu managen. So
schaffen wir die Basis fir eine nachhaltige und positive Entwicklung.

Der Ursprung des Nachhaltigkeitsgedankens reicht weit in die Vergangenheit zurdck.
Als ,,Griinder" der Nachhaltigkeit wird gewohnlich der Oberberghauptmann
Hans Carl von Carlowitz (1645-1714) genannt.

Nach Carlowitz sollte in einem Wald nur so viel abgeholzt werden, wie in absehbarer
Zeit auf naturliche Weise nachwachsen kann. Dieses nachhaltige Handeln sollte
sicherstellen, dass ein System in seinen wesentlichen Eigenschaften langfristig
erhalten bleibt. So war die Idee nachhaltigen Denken und Handelns geboren.




Was bedeutet Nachhaltigkeit fir uns?

Okologisch. Umweltschutz zihlt von Anfang an zu unseren zentralen Zielen. Dazu gehért der sparsame
und nachhaltige Umgang mit Ressourcen (Papier, Energie, Wasser, ...) in der Beschaffung, Verwendung
und Entsorgung. Verantwortungsvolles Wirtschaften bedeutet fiir uns mehr als kontinuierliches
Wachstum und Umsatzgenerierung.

Von CO2-neutralen Hygienepapieren, tiber Millsammelaktionen und sehr modernen Energiesparlampen
bis hin zu einer vorbildlichen Ressourcenbilanz: Die Umwelt liegt uns so sehr am Herzen, dass wir dafir
bereit sind, aktiv aus unserer Komfortzone herauszutreten und keine Mehrkosten zu scheuen.

Green Hygiene"f

HYGIENEPAPIER AUS 1007%
RECYCELTEM PAPIER,
CO2NEUTRAL UND
PLASTIKFREI VERPACKT.




Was bedeutet Nachhaltigkeit fir uns?

Sozial. Es ist unser Anspruch, unseren Mitarbeitern sicher und langfristig Arbeitspldtze anbieten zu konnen. Die gesundheitliche

Unversehrtheit aller Mitarbeiter und ein Bewusstsein fir umweltschiitzendes Verhalten auch fernab des Arbeitslebens sind uns ein
grofRes Anliegen. Damit eng verkniipft sind Gesundheitsfirsorge, Weiterbildung, Schulungen, Arbeitssicherheit und die Forderung der
Vielfalt in unserem Unternehmen. Wir mochten aber nicht nur im Rahmen unseres Unternehmens denken, sondern unseren

Handlungsraum nach aufBen erweitern und der Gesellschaft weltweit gesehen etwas geben. Denn eine gesunde Gemeinschaft gibt es
nur dann, wenn alle profitieren.

¢, QT™M




Zertifizierung

Zertifikat Nr. 480/2024

I i Cert
ZERTIFIKAT

Hiermit wird bestatigt, dass das

UMWELTMANAGEMENTSYSTEM

Wir sind sehr stolz auf unsere Zertifizierung
mit dem Managementsystem nach

DIN EN ISO 14001:2015, dem sogenannten
~Umweltzertifikat".

Geselischaft QTM Consulting GmbH u. Co.KG

Unter den Linden 15
Reutlingen, 72762, OO

Deutschland O ¢ O QT M CONSULTING
wurde mit folgenden Anforderungen als konform befunden:
ISO 14001:2015

Tatigkeitsbereich der Zertifizierung:

L BERATUNG UND SERVICE ZU SOFTWAREPRODUKTEN UND ERBRINGUNG VON
BERATUNGSDIENSTLEISTUNGEN IM BEREICH TEST- UND TESTMANAGEMENT
SOWIE PROJEKTMANAGEMENT, ALS AUCH BERATUNGS- UND
COACHINGSDIENSTLEISTUNGEN IM BETRIEBLICHEN
GESUNDHEITSMANAGEMENTSYSTEM IM INDUSTRIELLEN UMFELD.

Zertifizierung ab: 29.07.2024 Gltig bis: 06.09.2025
oRe
SRR
(\ 1A g
MA\
Mgr. Petr Pozar Ausstellungsort und datum:
wer der Prag, 19.08.2024

U die Gilitaken des Zemihke:s zu Oberpraten, scannen Sie bite den QR-Code oben oder Kicken Sie hier

Die Mchterfullung se untsr vaww.tosrt.cz angefuhvien Zertifizisrungsbedingungen kann zur Unguitigkeit des Zertifikats fahren.

ezl
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Ressourcen-Bewusstsein

Wie sparen wir Ressourcen ein?

Keine Mails oder Dokumente werden unnétigerweise
ausgedruckt.

Drucke werden generell in schwarz/weil, beidseitig
bedruckt und Toner- sparend gefertigt. Nur in
Ausnahmen wird bunt gedruckt.

Korrekte Entsorgung, dadurch konnen Ressourcen
recycelt und wieder verwendet werden.

Wir verwenden Hygienepapiere aus 100% recyceltem
Papier.

Unsere Kenntnisse in papierlosen Prozessen setzen wir
um.

Korrespondenzen werden per E-Mail versandt.




09

Wie sparen wir Ressourcen ein?

Wasser * Wassersparende Gerate sind im Einsatz.
* Spartaste bei der Toiletten-Spilung.

* Die Splilmaschine wird erst dann eingeschaltet, wenn sie voll ist.

* Fest installierter Wasserfilter von memon, um die Qualitit unseres Leitungswassers zu verbessern.




Wie sparen wir Ressourcen ein?

Kunststoff * Richtige Milltrennung, dadurch kénnen Ressourcen recycelt und wieder verwendet werden.

*Wir haben eine sehr hochwertige und langlebige Biiroausstattung, die dadurch sehr nachhaltig ist, dass sie nicht zeitnah
ersetzt werden muss.

* Alle unsere Hygienepapiere sind plastikfrei verpackt.

*Wir verwenden Trennbldtter und Hefter aus Pappe statt Kunststoff.
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Wie sparen wir Ressourcen ein?

Strom * Wir bekommen ausschlieRlich Okostrom geliefert. Erneuerbare Energien sind uns eine Herzensangelegenheit.

* Die Leuchtmittel in unseren Biroraumlichkeiten sind allesamt stromsparende LED-Leuchten, die auf Bewegungen reagieren
und sich automatisch ausschalten, wenn man den Raum verlasst.

* Alle Mitarbeitenden sind angehalten, die Bildschirme sowie alle nicht benétigten Gerdte am Abend ganz auszuschalten.
~Im Durchschnitt gehen etwa zehn bis 20 Prozent des Stromverbrauchs auf Gerdte im Standby-Modus zurdick.”
Quelle: Verivox

* Statt Tower-PCs werden in unseren Blirordaumen von allen Mitarbeitern hochmoderne Laptops verwendet.
~EnergieFakt: Ein durchschnittliches Gerdt [Tower-PC] bendtigt ca. 60 Watt und hat einen Stromverbrauch von bis zu 87
kWh pro Jahr bei tdglich vierstindiger Nutzung. Bei gleicher Nutzung ist ein Laptop in der Regel wesentlich
energieeffizienter als ein Tower-PC. Ein Laptop hat nur einen Stromverbrauch von 15 Watt bzw. 22 kWh pro Jahr.”
Quelle: Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz

ditar=n =Bu
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Wie sparen wir Ressourcen ein?

Wir verwenden ausschliefRlich wiederaufladbare Akkus statt Batterien. Zum einen aufgrund der immens ldngeren
Lebensdauer, zum anderen wird dadurch weniger Miill erzeugt und die Umwelt geschont.

Unser Kaffeelieferant ist durch die Gesellschaft fiir Ressourcenschutz mbH (GFRS) bio-zertifiziert (DE-OKO-039).

Unsere Dienstleistungen entsprechen den gesetzlichen Vorgaben und unseren zertifizierten Prozessen. Aufierdem

bewegen wir unsere Geschaftspartner in eine nachhaltigere Projektpraxis, da wir uns stark fiir Remote-Arbeit einsetzen.
Das spart lange Wege und CO2-Emissionen.

B'O
nach
EG-Oko-Verordnung




Recruiting

Wie nachhaltig ist unser Recruiting-Prozess?

Bewerbungen in Druckform sind nicht erwiinscht,
sondern sollen als .pdf Dokument per Mail
Ubermittelt werden.

Unsere Stellenanzeigen werden nicht auf Papier (z.B.
in Zeitungen oder Magazinen) veroffentlicht. Alle
Ausschreibungen werden auf unserer Website und
zum Teil zusatzlich auf LinkedIn gepostet.

Kennenlern- und Vorstellungsgesprache werden
vorzugsweise virtuell Giber eine Meeting-Plattform
abgehalten, um Fahrtwege und damit einhergehend
CO2-Emissionen einzusparen.




Sparfuchse

,Im Jahr 2019 bezogen wir unsere neu renovierten Birordume in
Unter den Linden 15. Natirlich wurde ein Jahr spdter die
Stromzihler-Ablesung fallig, wir schickten also dem
Netzbetreiber unseren Zahlerstand und gingen zum taglichen
Geschdft dber.

Drei Tage spdter klingelte das Telefon, ein Mitarbeiter des
Netzbetreibers war am Horer und fragte, ob wir sicher seien,
dass die Zahlenfolge richtig sei, die wir angegeben hatten. Nach
einem kurzen Abgleich versicherten wir ihm, dass die Zah(
stimme. ,Das ist nicht moéglich! Einen so niedrigen
Stromverbrauch kann ich mir nicht vorstellen”, kam vom anderen
Ende. Er bat um einen Termin, damit er sich selbst von der
Richtigkeit (iberzeugen kénne. Dem stimmten wir zu und Tags
darauf hatten wir einen ziemlich verdutzten Energieanbieter-
Mitarbeiter in unserem Biro stehen.”

QT™M



Veranderungswille

Cleanup Day 17. September 2022

Wir waren dabei!

In Gber 190 Landern sind auch in diesem Jahr wieder Millionen von
ehrenamtlichen Helferlnnen fir eine saubere, gesunde und plastik- o A , 3 8. 0 -3
millfreie Welt losgezogen. SRR AY o A5 SN )y
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fiir die Unterstiitzung des
World Cleanup Day 2022 danken wir
QTM bringt den World Cleanup Day ' = W - ‘ : / : 1o D, P { AN N /] /
nach Reutlingen (Baden- : F 3 g I y 4 ; N ke * . "% ' ‘ ‘ Wy y *-h
Wiirttemberg) . - : o o ! : P f / 4 :

Let'sgﬁe doitl
Germany




Soziale Gerechtigkeit

FUr andere da sein

Nachhaltigkeit weltweit

Wir sind Gberzeugt: Bildung ist der sicherste und dauerhafteste Weg
aus der Armut. Jugendliche, die den Sprung in einen Beruf schaffen,

kénnen diese Spirale der Armut. Jedes Bildungsangebot kann jedoch
nur angenommen werden, wenn die Grundbedirfnisse gedeckt sind.

Besonders stolz sind wir auf die Schulpatenschaft fir Victoria, die wir
Anfang 2022 ibernommen haben, um ihr den Zugang zu solider
Bildung zu ermdglichen. Seit 2024 unterstiitzen wir ein weiteres
Madchen dabei, ihr Abitur im Jahr 2026 zu absolvieren.

Durch diese finanzielle Unterstitzung helfen wir dem Verein, den
Kindern eine Unterkunft und zwei Mahlzeiten pro Tag zur Verfiigung
zu stellen.

Verein zur Forderung von Schulkindern in Tiwi - Kenia

o, Asante e.V.




